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Frau Billner, Leiterin Praktikumsamt
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Frau Knefel, Verwaltungsangestellte
Frau Schreiner, Verwaltungsangestellte
Frau Zech, Leiterin Dienststelle
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Herr Wolf, Mitarbeiter
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Leitgedanken Realitdaten und Visionen
Vertrauenskultur

Ziel all unserer gemeinsamen pflegen
Bemhungen ist es, unseren
Schiilerinnen und Schiilern Partnerschaft
fur die kiinftigen Heraus- gestalten
forderungen das Ristzeug v N
mitzugeben. erantwortung

o erkennen und
Wir flhlen uns verantwort- iibernehmen
lich fir die Entwicklung und
Qualitatssicherung an unse- Gute Ideen
ren Schulen. managen
Wir wollen weiter "ja" sagen Zielvereinbarungen

zu Veranderungen, in Lésungen
denken sowie mit positiver

Grundeinstellung und Erwar- Orientierung
tung handeln.

abstimmen

geben
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