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Praktische Prufung in den Fachern Kunsterziehung, Werken, Haushalt
und Erndhrung (Wahlpflichtfachergruppe llib)

Sehr geehrte Damen und Herren,

nach § 70 Abs. 1 RSO wird im Rahmen der Realschulabschlussprifung in
den Fachern Kunsterziehung, Werken und Haushalt und Ern&hrung eine
praktische Prufung durchgefihrt. Die diesbeziiglich im Folgenden aufge-
fuhrten Hinweise aktualisieren bzw. ersetzen die Bestimmungen des KMS
vom 6. September 1995 Nr. V/3 — S6500 — 10/48526'.

1 Grundsatzliches zur Durchfihrung der praktischen Prifung
1.1

Die Prufung findet im letzten Drittel des Schuljahres statt; die Arbeitszeit
betragt 240 Minuten.
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1.2

Die Aufgaben werden von der fachlich zustandigen Lehrkraft im Einver-
nehmen mit dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses gestellt (8 70
Abs. 2 RSO). Sie mussen eindeutig und klar formuliert sein und dem Lehr-
plan entsprechen. Bei der Aufgabenstellung ist darauf zu achten, dass die
Aufgaben von einem durchschnittlichen Schiler in 240 Minuten ohne be-
sonderen Zeitdruck bearbeitet bzw. gel6st werden kdnnen.

1.3

Wahrend der Prifung fihren mindestens zwei Lehrkrafte die Aufsicht. Die
Schuler dirfen den Prufungsraum wahrend der Prifung nur mit Erlaubnis
einer Aufsicht fihrenden Lehrkraft verlassen; die Erlaubnis kann jeweils nur
einem Prifling erteilt werden (8 68 Abs. 4 RSO).
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Uber die praktische Prufung wird von einer Aufsicht fiihrenden Lehrkraft
eine Niederschrift gefertigt, die auch Angaben Uber die Arbeitsweise (Ar-
beitsgang und Arbeitstechnik) und das Arbeitsergebnis bei den einzelnen
Pruflingen enthalt. Auf sorgfaltige Erstellung der Niederschriften ist zu ach-
ten, da diesen u. U. bei der Bewertung der Prifungsleistungen besondere

Bedeutung zukommen kann.
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Die Leistungen werden von jeweils zwei Mitgliedern des Prifungsaus-
schusses bewertet, die die Vorsitzende oder der Vorsitzende bestimmit.
Erste Berichterstatterin bzw. erster Berichterstatter ist die Lehrkraft, die den
Unterricht in der Abschlussklasse erteilt hat (8 71 Abs. 1 Satze 1 und 2
RSO). Bei der Bewertung ist nicht nur das Arbeitsergebnis zu bertcksichti-

gen, sondern auch die Arbeitsweise (Arbeitsgang und Arbeitstechnik).

1.6
Aus den Noten der schriftlichen und praktischen Priifung wird eine Note
gebildet. Dabei werden die Noten fir die schriftliche und die praktische Pri-

fung grundsatzlich gleich gewichtet, wobei Tendenzen beider Prifungsleis-
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tungen zu berlcksichtigen sind. Ergibt sich daraus immer noch ein Zwei-
felsfall, so entscheidet die Lehrkraft in Kenntnis des Einzelfalls.

Soweit nach 8 69 Abs. 2 RSO auch eine mindliche Prifung stattfindet,
zahlt die aus den Noten der schriftlichen und der praktischen Prifung ge-
bildete Note zweifach, die Note der miindlichen Prifung einfach (§ 72 Abs.
2 RSO).

2 Hinweise zur Durchfiihrung der praktischen Prifung im Fach

Kunsterziehung

2.1
Rechtzeitig vor der Prufung sind die Priflinge allgemein dariber zu infor-
mieren, welche Arbeitsmaterialien sie fir die Prifung mitzubringen haben,

z. B. Bleistifte, Farbkasten, Pinsel.

2.2

Fur die Prufung wird je Unterrichtsgruppe grundsatzlich nur ein Thema ge-
stellt. Die Gestaltungstechnik(en) sollen den Priflingen aus den Jahr-
gangsstufen 9 und 10 vertraut sein. Die Aufgabenstellung muss eindeutig
formuliert (Beschreibung des Themas, Gestaltungstechnik[en], Anforderun-
gen) und fur die Schuler klar verstandlich sein. Dies gilt auch fir die Bewer-

tungskriterien, die von der Aufgabenstellung abhangen.

Um die Gleichbehandlung aller Priflinge sicherzustellen und gleiche Ar-
beitsbedingungen zu schaffen, sind notwendige Modelle, Gegenstande,
Stillleben u. A. so anzuordnen, dass die Schiiler von allen Platzen eine gute
Sicht haben.

Es erscheint sinnvoll, dass die Priflinge zunéchst Skizzen auf dem mit dem
Schulstempel versehenen Prufungsblatt bzw. —bogen anfertigen. Die Ent-

wirfe kdnnen in die Bewertung mit einfliel3en.
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Fur die eigentliche Ausfiihrung sind das jeweilige Material (z. B. Kleber,
Druckfarbe), besondere Gerate (etwa Druckerpresse, Farbwalze) und spe-
zielle Werkzeuge in ausreichender Zahl bzw. Menge an zentraler Stelle
bereitzuhalten. Alle Arbeiten sowie die Skizzen sind mit dem Namen und

der Platzziffer zu versehen.

2.3
Die Prifungsarbeiten werden nach den vorher festgelegten Bewertungskri-
terien bewertet. Die Gewichtung der einzelnen Kriterien liegt im padagogi-

schen Ermessen der Priifer.

3 Hinweise zur Durchfiihrung der praktischen Prifung im Fach
Werken

3.1

Fur die Prufung wird je Werkgruppe grundsatzlich nur eine Aufgabe ge-
stellt. Werkmaterial und Werktechniken sollen den Priflingen aus den
Jahrgangsstufen 9 und 10 vertraut sein. Die Aufgabenstellung muss ein-
deutig formuliert (Material, Beschreibung der Aufgabe, Anforderungen) und
fur die Schiler klar verstandlich sein. Dies gilt auch fur die vorgegeben Be-
wertungskriterien, die im Ubrigen von der Aufgabenstellung abhangen. In
Frage kommen hier u. a.: Entwurf, Originalitat, Gestaltung (z. B. Formge-
bung, farbige Gestaltung, Ideenreichtum), Verarbeitung (z. B. Stabilitat,
Sauberkeit, sorgfaltige Ausfuhrung), Funktionalitat. Je nach Aufgabenstel-
lungen kann eine klarende Skizze den jeweiligen Sachverhalt erlautern; von

genau darstellenden Zeichnungen ist abzusehen.

3.2

Jedem Prifling muss gentigend Arbeitsflache zur Verfigung stehen; die
notwendigen Werkzeuge bzw. Werkhilfsmittel sind rechtzeitig vor Beginn
der Prifung fir jeden einzelnen Schiler am Arbeitsplatz oder in unmittelba-

rer Nahe und gut zugéanglich bereitzustellen.



-5-

Auf den nummerierten Arbeitsplatzen oder an zentraler Stelle soll das be-
notigte Ausgangsmaterial bereitliegen. In jedem Fall sind in ausreichendem
Umfang Materialien und Werkzeug in Reserve zu halten.

Beim Einsatz von Maschinen muss gewabhrleistet sein, dass moglichst kei-
ne Wartezeiten entstehen und fur die einzelnen Priflinge die gleichen Pri-
fungsbedingungen gelten.

3.3

Vor Beginn der Prifung ziehen die Priflinge Platzziffern, die in die Pri-
fungslisten eingetragen werden. Nach den allgemeinen Hinweisen zur Pri-
fung werden die Aufgabenblatter verteilt. Gegen Ende der Prifung ist am
Werkstlck die entsprechende Platzziffer anzubringen. Auf sorgfaltige Er-
stellung der Arbeitsprotokolle ist zu achten, da diesen bei der Bewertung
von Werkstilicken, die kurz vor Ende der Arbeitszeit zu Bruch gehen, be-

sondere Bedeutung zukommen kann.

3.4
Die Prifungsarbeiten werden nach den vorher festgelegten Bewertungskri-
terien bewertet. Die Gewichtung der einzelnen Kriterien liegt im padagogi-

schen Ermessen der Prfer.

4 Hinweise zur Durchfiihrung der praktischen Prifung im Fach

Haushalt und Ernahrung

4.1

Die Priifung besteht aus mindestens zwei Aufgaben aus der Nahrungszu-
bereitung. Die Aufgaben werden zu Beginn der Prifung verlost. Das Los
enthalt alle erforderlichen Angaben Uber Prifungsaufgabe, Servierzeit, Ar-

beitsplatz und Amt (=Vorbereitungs-, Aufrium- und Reinigungsarbeiten).
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Bei der Aufgabenstellung ist zu beachten, dass

- sich die Aufgaben von zwei Priflingen mdglichst zu einer Speisen-
folge erganzen,

- die Aufgaben jeweils verschiedene Verarbeitungs- und Zuberei-
tungsverfahren beinhalten,

- sich die Pruflinge am Arbeitsplatz und bei der Benutzung der Geréate
in der Koje aufgrund der Aufgabenstellung nicht behindern (z. B.
Doppelbelegung des Backofens),

- die entstehenden Kosten gedeckt sind.

Die Aufgaben missen so gestellt werden, dass die Pruflinge in der Lage
sind,

- die Vorbereitungsarbeiten,

- die Zubereitungsarbeiten,

- die Nachbearbeitungsarbeiten, zu denen auch das Anrichten, Anbie-

ten und Aufraumen gehéren,

zeitgerecht zu erledigen, ohne dass unnotige Pausen oder Arbeitsiberlas-
tungen entstehen. Besonderer Wert muss darauf gelegt werden, dass die
Pruflinge zeigen kdnnen, wie ineinander gearbeitet und dabei auch dem
Amt sowie der Hygiene Rechnung getragen wird.

4.2
Bei der Erstellung des Gesamtplanes fur den Prifungstag ist davon auszu-
gehen, dass pro Koje nur zwei Pruflinge arbeiten.

4.3
Um einen reibungslosen Ablauf zu sichern, muss der Gesamtplan Angaben
enthalten tGber
- die Belegung der Arbeitsplatze,
- den Einsatz der Arbeitsgerate,
- die Reihenfolge fur das Servieren der Speisen mit genauer Zeitan-
gabe.
Der Zeitplan fir das Servieren ist an die Tafel zu schreiben oder so auszu-

hangen, dass alle Priflinge ihn einsehen kdnnen.



4.4

Nach dem Verlosen der Prifungsaufgaben erhalten die Pruflinge 30 Minu-
ten Zeit, sich mit den Rezepten ihrer Prifungsaufgabe und mit der Arbeits-
planung zu befassen. Kochbuch bzw. Rezeptesammlung dirfen verwendet
werden. Wesentliche Aussagen zu Mengenangaben, Zubereitung und Ar-
beitsablauf werden zunachst stichpunktartig mit Hilfe des Rezeptes erfasst.
Die Erarbeitung des ausfuhrlichen Arbeitsplans der gesamten praktischen
Prufung umfasst insgesamt 30 Minuten Arbeitszeit. Damit eine Dokumenta-
tion/Durchschrift des Arbeitsplanes beim Schiler verbleibt, kann dieser ko-
piert werden. Die Ausarbeitung des Arbeitsplans wird nach 30 Minuten ein-
gesammelt, die Kopie fir die Arbeit der Schiler erst am Ende der Prifung.
Die schriftliche Ausarbeitung geht in die Gesamtbewertung der praktischen
Prufung (= Teilbereichsnote) mit ein. Erkennen die Priflinge, dass sie sich
bei der Erstellung des Arbeitsplans geirrt haben, kdnnen sie in der prakti-
schen Durchfuhrung diesen Fehler korrigieren. Im Arbeitsplan ist dies zu

vermerken.

Die zu bearbeitenden Lebensmittel und Zutaten missen bereitstehen. Die
mengenmalige Vorbereitung obliegt den Pruflingen, soweit die Zutaten
nicht bereits in der vorgeschriebenen Menge und im Umfang vorgegeben
sind (z. B. Fleisch, Fisch).

In der schriftlichen Arbeitsplanung sollten folgende Komponenten koordi-
niert werden:

- Vorbereitungsarbeiten

- Zubereitungsphase

- Tisch decken, Prasentation, Service

- End- und Reinigungsarbeiten

- Zeitleiste

4.5
Kriterien zur Bewertung der praktischen Prifung:
- Arbeitsplan: schriftlicher Arbeitsplan, praktische Umsetzung, Durch-

fuhrung / Nennung des Amtes
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- Arbeitstechnik: Nahrungszubereitung / Gerateeinsatz, Hygiene,

Herdbedienung, Arbeitstempo, Tisch decken, Servieren
- Arbeitsergebnis: Aussehen und Prasentation, Geschmack

Es wird gebeten, die entsprechenden Lehrkrafte Uber den Inhalt dieses

Schreibens zu informieren.

Mit freundlichen GriRen

gez. K. Huber MPhil
Ministerialrat



