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Stellenausschreibung: Schulleiterin / Schulleiter an der Maria-Ward-
Realschule in Traunstein Sparz

Aktenvermerk:

In das Beiblatt zum Amtsblatt ist unter ,Offene Stellen* auf Wunsch des

Erzbischoflichen Ordinariates Muinchen — ohne Unterschrift — zu setzen:

Stellenausschreibung

Bekanntmachung des Erzbischdéflichen Ordinariates Minchen, Ressort Bil-

dung, Hauptabteilung Di6zesane Schulen

Die Erzdibzese Minchen und Freising tragt derzeit 1 Volksschule,
14 Realschulen, 6 Gymnasien und 1 Fachoberschule mit insgesamt mehr
als 13.000 Schulerinnen und Schulern. Diese katholischen Schulen sind fur
uns von grof3er Bedeutung, da sie einen wichtigen Beitrag in der christlich
gepragten Bildung und Erziehung junger Menschen leisten.

An folgender Schule ist zum 1. August 2013 die Leitungsposition neu zu

besetzen:

Maria-Ward-Madchenrealschule in Traunstein-Sparz

Schulleiterin/Schulleiter

Wir suchen fir unsere Schule eine Uberzeugende katholische Fuhrungs-

personlichkeit,

e die als voll ausgebildete und qualifizierte Lehrkraft Gber umfangrei-
che padagogische Erfahrungen verfligt sowie tber sichere Kenntnis-
se in der Schulverwaltungspraxis, und idealerweise im Privatschul-

und kirchlichen Arbeitsrecht,
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die fahig und bereit ist, in enger und vertrauensvoller Zusammenar-
beit mit dem Schultrager, dem Kollegium, den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern und den Eltern, die Schiler und Schilerinnen in ihrer
Entwicklung zu jungen selbstbewussten Menschen zu férdern, so
dass sie in der Lage sind, ihr Leben selbststandig in christlicher Ver-

antwortung zu gestalten,

die aktiv am Leben der katholischen Kirche teilnimmt und die sich
mit dem christlichen Erziehungsauftrag einer Schule in katholischer
Tragerschaft identifiziert und deshalb deren besonderes Schulprofil

weiterentwickelt.

Wir bieten an unserer Schule

ein Arbeitsumfeld, das gepréagt ist von intensivem, offenem und gu-

tem Zusammenwirken aller Mitglieder der Schulfamilie,

eine FlUhrungsposition, in der positiv die Freiheiten von Schulen in
privater Tragerschaft genutzt werden sollen im Sinne der Verwirkli-
chung unseres christlich gepragten Bildungs- und Erziehungsauf-

trags,

ein Kollegium der Schulleitungen unserer di6zesanen Schulen, in
dem Kooperation und Austausch mdglich und erwinscht sind, und

eine wertschatzende Fuhrungskultur auf der Vorgesetztenebene.

Das Dienstverhaltnis und die Vergitung richten sich nach dem Arbeitsver-

tragsrecht der bayerischen (Erz-)Dibzesen (ABD). Eine Beurlaubung aus

dem Staatsdienst ist moglich.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt beriicksich-

tigt.
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Néahere Informationen erhalten Sie bei Frau Ordinariatsdirektorin Dr.
Sandra Krump, Leiterin des Ressorts Bildung der Erzdi6zese Munchen-
Freising: Tel. 089/2137-1368, E-Mail: skrump@eomuc.de.

Die vollstandigen Bewerbungsunterlagen erbitten wir bis spéatestens

7. Juni 2013 unter Angabe der Referenznummer 113-13 an:

Erzbischofliches Ordinariat Miinchen
Personal Einrichtungen und Verwaltung
Postfach 33 03 60, 80063 Miinchen

Bewerbung@ordinariat-muenchen.de

gez. Dr. Peter Miller

Ministerialdirektor
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