Berlcksichtigung von Ausbildungsverzégerungen durch Wehr-
oder Zivildienst, Erziehungszeiten oder Pflegeleistungen bei der

Einstellung in den staatlichen Realschuldienst in Bayern
- Merkblatt -

Im Rahmen des Einstellungsverfahrens fiir den staatlichen Realschuldienst werden zur
Berucksichtigung von Ausbildungsverzogerungen durch Wehr- oder Zivildienst,
Erziehungszeiten oder Pflegeleistungen sog. Quotenplatze eingerichtet. Erfullt ein
Bewerber die unten genannten Kriterien, kommt er grundsatzlich fir den Erhalt eines
Quotenplatzes in Frage (,Quotenplatzberechtigung®). In diesem Fall wird geprtft, ob der
Bewerber ohne die Verzogerung bei einem der betroffenen vorangegangenen
Einstellungstermine die erforderliche Note fir die Einstellung in den staatlichen
Realschuldienst erreicht hatte. Der Erhalt eines Quotenplatzes kann dazu fuhren, dass
ein Bewerber ein Einstellungsangebot erhélt, obwohl er die Einstellungsnote des
aktuellen Jahrgangs nicht vorweisen kann. Da jedoch fur jede Facherkombination nur in
begrenztem Umfang Quotenplatze zur Verfigung stehen und diese innerhalb der
Gruppe der Quotenplatzberechtigten nach dem Leistungsprinzip vergeben werden, folgt

aus der Quotenplatzberechtigung nicht zwingend die Einstellung zu den Bedingungen

eines friheren Einstellungstermins.

Das Staatsministerium prift fur alle Bewerber ohne gesonderten Antrag eine
Quotenplatzberechnung auf der Grundlage der mit dem Gesuch um Ubernahme in den

Staatsdienst Ubermittelten Angaben.

8§ 1la ArbPISchG und 8§ 125b BRRG definieren drei Gruppen von Quotenplatz-

berechtigten:

(1) Wehr- und Zivildienstleistende,
e deren Ausbildungsbeginn (Beginn des Studiums) nicht spater als 6 Monate nach
Beendigung des Wehr- bzw. Zivildiensts erfolgte und
e die Studium und Referendariat in der Regelzeit (Regelstudienzeit Lehramt nicht
vertieft: 7 Semester + 1 Semester Erste Staatspriufung + 2 Jahre Referendariat)
absolvierten und
e deren Bewerbung um Einstellung innerhalb von 6 Monaten nach Abschluss

des Referendariats erfolgte



(2) Bewerber mit Erziehungszeiten,

deren Bewerbung um Einstellung sich nur aufgrund der Geburt
(,Mutterschutz") oder der Betreuung eines Kindes (,Elternzeit") verzogert
hat, die also ohne Verzdgerung Studium und Referendariat in der Regelzeit
(Regelstudienzeit Lehramt nicht vertieft: 7 Semester + 1 Semester Erste
Staatsprufung + 2 Jahre Referendariat) absolviert hatten und

deren Ausbildung (Studium und/oder Referendariat) sich nach Beendigung
des Mutterschutzes und/oder der Elternzeit um nicht mehr als 6 Monate verzdgert
hat und

deren Bewerbung um Einstellung

o innerhalb von 3 Jahren nach Geburt des Kindes oder

o innerhalb von 6 Monaten nach Abschluss des Referendariats

erfolgte

(3) Bewerber mit Pflegezeiten,

die ein arztliches Gutachten mit dem Nachweis der Pflegebedurftigkeit

und einen Nachweis der tatsachlichen Pflege vorlegen und

deren Bewerbung um Einstellung sich nur aufgrund der tatsachlichen

Pflege eines nach arztlichem Gutachten pflegebedurftigen sonstigen nahen
Angehdrigen (insbesondere aus dem Kreis der Eltern, Schwiegereltern,
Ehegatten, Geschwister sowie volljahrigen Kindern) verzdgert hat, die also ohne
Verzdgerung Studium und Referendariat in der Regelzeit (Regelstudienzeit
Lehramt nicht vertieft: 7 Semester + 1 Semester Erste Staatsprifung + 2 Jahre
Referendariat) absolviert hatten und

deren Bewerbung um Einstellung innerhalb von 6 Monaten nach Abschluss

des Referendariats erfolgte

Nicht quotenplatzberechtigt sind insbesondere

Quereinsteiger und Bewerber im Rahmen von Sondermaflinahmen;

Bewerber, deren Ausbildung die Regelzeit Uberschritten hat; auch bei Promotion,
Auslandsaufenthalt, Aufbau- bzw. Zweitstudium (z. B. Diplom oder Magister);
Bewerber, deren Ausbildung sich durch Tatigkeiten etwa beim THW oder im
Rahmen eines freiwilligen sozialen Jahres verzdgerte;

Bewerber, die den Nachweis ihrer Quotenberechtigung nicht fristgerecht

und dem Gesuch um Ubernahme in den Staatsdienst beiliegend erbracht

haben (vgl. Bewerbungsformblatt zur Ubernahme in den staatlichen

Realschuldienst).



